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2.8. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

 

2.8.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания входит в «Содержательный раздел» Программы, разработана 

в  соответствии  с  Федеральной  рабочей  программой  воспитания  (п.  2.6.)  раздела  III 

«Содержательного раздела ФАОП ДО», раскрывает задачи и направления воспитательной 

работы, предусматривает приобщение детей к традиционным ценностям российского общества 

– жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение 

Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность поколений, единство народов России). 

Рабочая программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного 

идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) 

представление о человеке. 

Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения 

в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде9. 

Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют традиционные 

ценности российского общества. Традиционные ценности — это нравственные ориентиры, 

формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые от поколения к поколению, 

лежащие в основе общероссийской гражданской идентичности и единого культурного 

пространства страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное, 

самобытное проявление в духовном, историческом и культурном развитии многонационального 

народа России. 

Рабочая  программа  воспитания  предусматривает  приобщение  детей  к  традиционным 

ценностям российского общества - жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные 

идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая 

память и преемственность поколений, единство народов России. 

 

Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей. 

 Ценности Направления воспитания 

1. Родина и природа Патриотическое направление воспитания 

2. Милосердие, жизнь, добро Духовно-нравственное направление 

воспитания 

3. Человек, семья, дружба, сотрудничество Социальное направление воспитания 

4. Познание Познавательное направление воспитания 

5. Жизнь и здоровье Физическое и оздоровительное 

направление воспитания 

6. Труд Трудовое направление воспитания 

7. Культура и красота Эстетическое направление воспитания 

Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные характеристики 
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возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом выпускника ДОО и с 

традиционными ценностями российского общества. 

С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребёнок, в 

программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов воспитательных 

отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство ДОО с 

другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, библиотеки, и другое), в том 

числе системой дополнительного образования детей. 

Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, содержательный и 

организационный. 

Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в ДОО. 

 

2.8.2. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ВОСПИТАНИЯ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

Общая цель воспитания в ДОО (п. 2.6.1. ФАОП ДО): 

Личностное развитие каждого ребёнка с учётом его индивидуальности и создание условий 

для позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества, 

что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского 

народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

Общие задачи воспитания в ДОО (п. 2.6.1. ФАОП ДО): 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе представлениях 

о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных 
традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его 

готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством проектирования 

и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих общностей. 

 

НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЯ (п. 2.6.1. ФАОП ДО) 

Патриотическое воспитание 

Цель патриотического воспитания - содействовать формированию у ребёнка личностной 

позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и творца (созидателя), 

ответственного за будущее своей страны. 

Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Чувство патриотизма возникает у ребёнка вследствие воспитания у него нравственных качеств, 

интереса, чувства любви и уважения к своей стране - России, своему краю, малой родине, своему 

народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, ощущения 

принадлежности к своему народу. 

Патриотическое воспитания базируется на идее патриотизма как нравственного чувства, 

которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и её уклада, 

народных и семейных традиций. 

Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование «патриотизма 

наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает 

приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, семье, 

стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося сохранить это наследие (предполагает 

развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); 

«патриотизма созидателя и творца», устремленного в будущее, уверенного в благополучии и 

процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, 
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например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на 

развитие всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 

Социальное воспитание 

Цель социального воспитания - формирование ценностного отношения детей к семье, другому 

человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий язык с другими людьми. 

Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального направления 

воспитания. 

В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие социальных отношений 

и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести 

ответственность за свои поступки, действовать в интересах других людей. Формирование 

ценностно-смыслового отношения ребёнка к социальному окружению невозможно без грамотно 

выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется личная социальная инициатива 

ребёнка в детско-взрослых и детских общностях. 

Важной составляющей социального воспитания является освоение ребёнком моральных 

ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, способности жить в 

соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в своем поведении. Культура 

поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство - уважение к человеку, 

к законам человеческого общества. Конкретные представления о культуре поведения 

усваиваются ребёнком вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, 

формированием навыка культурного поведения. 

Познавательное воспитание 

Цель познавательного воспитания - формирование ценности познания. 

Ценность - познание лежит в основе познавательного воспитания. 
В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все стороны 

воспитательного процесса и является непременным условием формирования умственных качеств 

личности, самостоятельности и инициативности ребёнка. Познавательное и духовно- 

нравственное воспитание должны осуществляться в содержательном единстве, так как знания 

наук и незнание добра ограничивает и деформирует личностное развитие ребёнка. 

Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление целостной 

картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к 

миру, людям, природе, деятельности человека. 

Физическое и оздоровительное направление воспитания 

Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного отношения 

детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными гигиеническими навыками и 

правилами безопасности. 

Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 

Физическое и оздоровительное воспитание основано на идее охраны и укрепления здоровья 

детей, становления осознанного отношения к жизни как основоположной ценности и здоровью 

как совокупности физического, духовного и социального благополучия человека. 

Трудовое воспитание 

Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбию и приобщение ребёнка к труду. 

Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания. 
Трудовое воспитание направлено на формирование и поддержку привычки к трудовому 

усилию, к доступному напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения 

трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. Повседневный труд постепенно приводит 

детей к осознанию нравственной стороны труда. Самостоятельность в выполнении трудовых 

поручений способствует формированию ответственности за свои действия. 

Этико-эстетическое воспитание 

Цель эстетического воспитания - способствовать становлению у ребёнка ценностного 

отношения к красоте. 

Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления воспитания. 
Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в окружающей 

обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и умения творить. 
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Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной 

сферы личности влияет на становление нравственной и духовной составляющих внутреннего 

мира ребёнка. Искусство делает ребёнка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, 

способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота 

помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют воспитанию художественного вкуса. 

 

ПРИНЦИПЫ ВОСПИТАНИЯ (п. 2.6.1. ФАОП ДО) 

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и опирается на следующие принципы: 

- принцип гуманизма: приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, 

патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и 

окружающей среде, рационального природопользования; 

- принцип ценностного единства и совместности: единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

- принцип общего культурного образования: воспитание основывается на культуре и 
традициях России, включая культурные особенности региона; 

- принцип следования нравственному примеру: пример как метод воспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, 

пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении 

собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную 

возможность следования идеалу в жизни; 

- принципы безопасной жизнедеятельности: защищенность важных интересов личности от 

внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения; 

- принцип совместной деятельности ребенка и педагогического работника: значимость 

совместной деятельности педагогического работника и ребенка на основе приобщения к 

культурным ценностям и их освоения; 

- принцип инклюзивности: организация образовательного процесса, при котором все 

обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно- 

этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

Принципы реализуются в укладе ДОО, включающем воспитывающие среды, общности, 

культурные практики, совместную деятельность и события. 

Уклад образовательной организации опирается на базовые национальные ценности, 

содержащие традиции региона и ДОО, задающий культуру поведения сообществ, описывающий 

предметно-пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового циклов жизни ДОО, способствует формированию ценностей 

воспитания, которые разделяются всеми участниками образовательных отношений. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными 

и социокультурными ценностями, образцами и практиками, и учитывает психофизических 

особенностей обучающихся с ТНР и ЗПР. Основными характеристиками воспитывающей среды 

являются ее насыщенность и структурированность. 

 

ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ ВОСПИТАНИЯ (п. 2.6.1. ФАОП ДО) 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка с ТНР. Поэтому 

результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, представленных в 

виде обобщенных портретов ребенка с ТНР к концу раннего и дошкольного возрастов. 

Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо линии развития 

не получат своего становления в детстве, это может отрицательно сказаться на гармоничном 

развитии человека в будущем. 

На уровне ДОО не осуществляется оценка результатов воспитательной работы в соответствии 

с ФГОС ДО, т.к. «целевые ориентиры основной образовательной программы дошкольного 
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образования не подлежат непосредственной оценке, в т.ч. в виде педагогической диагностики 

(мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с реальными 

достижениями обучающихся». 

Целевые ориентиры воспитательной работы для обучающихся 

с ТНР и ЗПР дошкольного возраста (до 8 лет) 

 

№ 
п/п 

Направления 
воспитания 

Ценности Показатели 

1 Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране, испытывающий 

чувство привязанности к родному дому, семье, 
близким людям. 

2 Социальное Человек, 

семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Различающий основные проявления добра и 

зла, принимающий и уважающий ценности 

семьи и общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку, проявляющий 

задатки чувства долга: ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. 

Освоивший основы речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать собеседника, способный 

взаимодействовать с педагогическим 

работником и другими детьми на основе общих 
интересов и дел. 

3 Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, 
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   испытывающий потребность в самовыражении, 

в т.ч. творческом, проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, коммуникативной и 

продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании, обладающий первичной 

картиной  мира  на  основе  традиционных 

ценностей российского общества. 

4 Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками личной и 

общественной гигиены, стремящийся 

соблюдать правила безопасного поведения в 

быту,  социуме  (в  т.ч.  в  цифровой  среде), 
природе. 

5 Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в 

обществе на основе уважения к людям труда, 

результатам  их деятельности, проявляющий 

трудолюбие при выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 

6 Этико- 

эстетическое 

Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, 

искусстве, стремящийся к отображению 

прекрасного в продуктивных видах 

деятельности,    обладающий    зачатками 

художественно-эстетического вкуса. 

2.8.3 СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УКЛАД ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

1) Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся 

на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и образовательного 

учреждения, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно- 

пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового циклов жизни образовательного учреждения. 

2) Уклад, в качестве установившегося порядка жизни ДОО, определяет мировосприятие, 

гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и детско- 

взрослых общностей в пространстве дошкольного образования. 

3) Уклад ДОУ — это её необходимый фундамент, основа и инструмент воспитания. 

4) Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных 

отношений: руководителей ОУ, воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, 

воспитанников, родителей (законных представителей), субъектов социокультурного окружения 

ОО. 

5) Основные характеристики: 
Целью деятельности ДОУ является формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок   учебной деятельности,   сохранение   и   укрепление   здоровья 

детей дошкольного возраста. 

Основным предметом деятельности ДОУ является реализация образовательной программы 

дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования. 

Миссия ДОУ заключается в осуществлении личностно ориентированного подхода к каждому 

ребенку, в предоставлении условий, необходимых для целостного развития личности, 

формирование компетентностей с учетом их индивидуальных способностей и возможностей, в 

соответствии с требованиями семьи и государства, посредствам обеспечения сохранения, 

укрепления и развития психического и физического здоровья. 
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Программа воспитания учитывает условия, существующие в дошкольном учреждении, 

индивидуальные особенности, интересы, потребности воспитанников и их родителей. 

Процесс воспитания в ДОУ основывается на общепедагогических принципах, изложенных в 
ФГОС дошкольного образования (Раздел I, пункт 1.2.): 

- поддержка разнообразия детства; сохранение уникальности и самоценности детства как 

важного этапа в общем развитии человека, самоценность детства - понимание (рассмотрение) 

детства как периода жизни значимого самого по себе, без всяких условий; значимого тем, что 

происходит с ребенком сейчас, а не тем, что этот период есть период подготовки к следующему 

периоду; 

- личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия взрослых (родителей 

(законных представителей), педагогических и иных работников Организации) и детей; 

- уважение личности ребенка; 
- реализация Программы в формах, специфических для детей данной возрастной группы, 

прежде всего в форме игры, познавательной и исследовательской деятельности, в форме 

творческой активности, обеспечивающей художественно-эстетическое развитие ребенка. 

ДОУ Детский сад №9 – учреждение с многолетней историей, но в то же время - современное, 

динамично развивающееся образовательное учреждение, в котором сохраняются лучшие 

традиции прошлого, осуществляется стремление к современному и инновационному будущему. 

Задачи воспитания реализуются в течение всего времени нахождения ребенка в детском саду: 

в процессе занятий, режимных моментов, совместной деятельности с взрослыми, детьми и 

индивидуальной работы, а также в свободной деятельности воспитанников в условиях, созданной 

педагогами развивающей предметно-пространственной среды, на основе сотрудничества со 

взрослым и сверстниками и соответствующих возрасту видов деятельности. обеспечивающей 

выбор каждым ребенком деятельности по интересам, позволяющей ему взаимодействовать со 

сверстниками или действовать индивидуально. 

Программа учитывает условия, существующие в дошкольном учреждении, индивидуальные 

особенности, интересы, потребности воспитанников и их родителей. 

 

Особенности Характеристика региона 
(муниципалитета) 

Выводы и рекомендации 

Национально- 

культурные 

Население г. Приозерска чуть больше 

20 тыс. человек, многонациональное; 

Преобладающие представители – 

русские. 

При планировании 

образовательного процесса 

включать работу по приобщению 

детей к истокам русской 

народной культурой, включать 

темы, направленные на 

ознакомление воспитанников с 

профессиональной 

деятельностью взрослых (их 

родителей). 

Культурно- 

исторические 

Приозерск – один из древнейших 

городов России. 
Достопримечательность Приозерска – 

крепость Корела. 

Предприятия города: ДОЗ, 

Лесплитинвест, 

деревоперерабатывающие предприятия, 
хлебозавод, в/ч и др. 

Социальные Социальное партнерство: Центр 

детского творчества, Детская 

музыкальная школа искусств, Комитет 

Физкультуры и спорта, Культурный 

центр «Карнавал», Районная Детская 

библиотека, Государственный 

краеведческий музей «Крепость 

Корела» 

Социальное партнерство 

позволяет обеспечить 

дополнительные условия для 

художественно-эстетического, 

физического, социально- 

личностного и познавательно- 

речевого развития 

воспитанников. 

Программа воспитания ДОУ включает в себя вопросы истории и культуры родного 

города, природного, социального и рукотворного мира. Поликультурное воспитание 

дошкольников строится на основе изучения национальных традиций семей воспитанников. 

Дети знакомятся с самобытностью и уникальностью русской и других национальных культур, 
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представителями которых являются участники образовательного процесса. На этапе 

дошкольного детства очень важно, чтобы ребенок знал и понимал чужую культуру; умел 

взаимодействовать с представителями других национальностей; ценил многообразие мира. 

Воспитатели и специалисты ДОУ ориентированы на организацию разнообразных видов и 

форм детской деятельности 

 

Вид 
деятельности 

Форма организации деятельности 

Игровая Игровые  ситуации,  игры  с правилами  (дидактические,  подвижные, 

народные), самодеятельные игры (сюжетные, сюжетно-ролевые, 

театрализованные, конструктивные), игра-путешествие, 

Чтение 

(восприятие) 

художественной 

литературы 

Рассказывание, чтение (восприятие), беседа/разговор, обсуждение, 

разучивание, инсценирование произведений, игры-драматизации, 

театральные игры, ситуации. 

Коммуникативная Беседы, речевые проблемные ситуации, ситуативные разговоры, 

составление рассказов  и  сказок, пересказ,  словесные  и настольно- 
печатные игры, сюжетные игры, социальные проекты. 

Познавательно- 

исследовательская 

Наблюдения, экскурсии, решение проблемных ситуаций, опыты, 

экспериментирование, коллекционирование, моделирование, 

познавательно-исследовательские проекты, конкурсы, викторины, 

дидактические и конструктивные игры, длительные наблюдения, 

организация тематического мини-музея, организация фотовыставок, 

занятия ЗОЖ, экологические акции, экскурсии, пешеходные прогулки, 
тематические прогулки. 

Продуктивная Занятия по изготовлению продуктов детского творчества (рисование, 

лепка, аппликация, художественный труд, художественное 

конструирование, художественное экспериментирование с 

разнообразными материалами, инструментами и изобразительными 

техниками, рисование иллюстраций к произведениям, дизайн посуды, 

одежды), выставки рисунков, творческая мастерская (изготовление 

подарков,  поделок,  открыток  другим  людям  к  значимым  датам, 

праздникам). 

Музыкально- 

художественная 

Слушание, исполнение, игра на детских музыкальных инструментах, 

ритмика и танцы, музыкально-дидактические и подвижные игры с 

музыкальным сопровождением, инсценировки, драматизации, занятия в 

музыкальном зале, концертная деятельность, проведение тематических 

вечеров, праздники, развлечения, театрализация, инсценировки. 

Двигательная Утренняя гимнастика, подвижные игры, игровые упражнения, 

двигательные паузы, спортивные пробежки, соревнования и праздники, 
эстафеты, физкультминутки, занятия в спортивном зале. 

Трудовая Самообслуживание, поручения, дежурство, совместный (коллективный) 
труд. 

Виды и формы деятельности реализуются на основе последовательных циклов (тематических 

дней, недель), которые повторяются в расширенном, углубленном виде в соответствии с 

возрастными особенностями дошкольников. 

Эти циклы представлены следующими элементами: 

 погружение – знакомство, которое реализуется в различных формах:

 разработка коллективного проекта (социального, познавательного, творческого), в рамках 

которого создаются творческие продукты;

 организация события, в котором воплощается смысл ценности, акции.

Последовательность циклов может изменяться. Например, цикл может начинаться с яркого 

события, после которого будет развертываться погружение и приобщение к культурному 
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содержанию на основе ценности. 

События, формы и методы работы по реализации каждой ценности в пространстве воспитания 

могут быть интегративными, одно и тоже событие может быть посвящено нескольким ценностям 

одновременно. 

Педагог в календарном плане воспитательной работы разрабатывает конкретные формы 

реализации воспитательного цикла. В ходе разработки определяется смысл и действия взрослых, 

а также смысл и действия детей в каждой из форм. В течение всего года воспитатель 

осуществляет педагогическую диагностику, на основе наблюдения за поведением детей. В 

центре педагогической диагностики находится понимание ребенком смысла конкретной 

ценности и ее проявление в его поведении. 

Традиции ДОУ. 

Ритуалы и традиции способствуют развитию чувства сопричастности сообществу людей, 

помогают ребенку освоить ценности коллектива, прогнозировать дальнейшие действия и 

события. Каждая традиция решает определенные воспитательные задачи и соответствует 

возрастным особенностям детей. 

 «Утренний сбор» (обсуждение с детьми планов на предстоящий день).

 «Утро радостных встреч» (благоприятное вхождения ребёнка в группу, формирование 

положительных межличностных отношений, поддержание интереса детей к сверстникам, 

создание атмосферы доброжелательности и защищенности).

 «Чествование именинника». Цель: развивать у детей способность сопереживанию радостных 

событий, вызвать положительные эмоции, подчеркнуть значимость каждого ребенка в группе. 

Поздравление именинника: дарим подарок, водим хоровод и поем каравай, а еще дети 

высказывают свои пожелания, таким образом подчеркиваем значимость каждого ребенка в 

группе.

 «Гость группы»: расширение контактов со взрослыми людьми, ознакомление с 

профессиями, бытовыми обязанностями и увлечениями взрослых, развитие коммуникативных 

навыков.

 Концерты Детской музыкальной школы искусств.

 В ДОО регулярно проводятся календарные и народные праздники. Приобщение детей к народным 

традициям помогает воспитывать здоровую, гармоничную личность. Проведение народных 
праздников: Колядки, Масленица, Сороки (Заклички весны), Троица, Осенние посиделки.

 Проведение мероприятий ко Дню Матери, Дню Победы, Дню города, Пушкинская неделя.

 Совместные мероприятия с родителями (досуги, праздники, проектная деятельность, 
образовательная деятельность), выставки совместных работ родителей и детей.

 Проведение Зимнего многоборья, Летних олимпийских игр (воспитанники старшего 

дошкольного возраста).

В ДОУ организуются творческие группы педагогов, которые оказывают консультационную, 

информационную и технологическую поддержку своим коллегам в организации воспитательных 

мероприятий, в процессе коллективного планирования, разработки и проведения общих 

мероприятий. 

Дополнительным воспитательным ресурсом по приобщению дошкольников к ознакомлению 

с окружающим миром и природой, истории и культуре своей Отчизны и своего родного края 

являются мини-музеи, которые систематически организуются в каждой группе дошкольного 

учреждения в соответствии с темой недели или проекта. Музейная педагогика рассматривается 

нами как ценность, обладающая исторической и художественной значимостью. 

В детском саду организовано единое с родителями образовательное пространство для обмена 

опытом, знаниями, идеями, для обсуждения и решения конкретных воспитательных задач. 

Взаимодействие всех участников воспитательного процесса в ДО строится 

на основе принципов: 

 добровольность; 

 сотрудничество; 

 уважение интересов друг друга; 

 соблюдение законов и иных нормативных актов. 
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Ведущей целью взаимодействия является развитие личностей взаимодействующих сторон, их 

взаимоотношений, развитие коллектива и реализация его воспитательных возможностей. 

 

РППС – заданная укладом совокупность всех предметных ресурсов, обусловливающих 
реализацию воспитательного процесса в ДОО с учетом их пространственной организации. 

Развивающая предметно-пространственная среда не только отражает традиционные 

российские ценности, но и способствует их принятию и раскрытию ребенком. 

Развивающая предметно-пространственная среда отражает федеральную,региональную 

специфику, а также специфику ДОО и включает оформление помещений, оборудование, 

игрушки. 

 

Ценности Оформление 
помещения 

Наполняемость 

Родина, 

природа 

Патриотический 

центр. 

Центр природы в 

группе. 

Природа на территории 

ДОО. 

Государственные символы РФ. Фото первых 

лиц РФ. Альбомы «День России», «День 

флага». Художественная литература. Изделия 

народных промыслов.Природный материал. 

Комнатные растения. 

Наборы., альбомы животных, деревьев, 

растений. Глобус. 
Куклы в национальных костюмах.Д\и игры. 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Тематические стенды. 

Оформление стен 

групповых помещений. 

Фотовыставки. Книги и пособия. 

Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Центр 

театрализации и 

музицирования. 

Центр уединения. 

Стенды для 

родителей. 

Фотовыставки. Выставки 

творчества. 

Художественная литература 

Книги, пособия. 

Игровое оборудование.С/р 

игра «Семья». 

Материалы для творчества.Фотоальбомы «Моя 

семья». 

Познание Центр математики и 

логики. 

Центр 

экспериментирования. 

Центр конструирования. 

Лаборатория для познавательно - 

исследовательской и опытно - 

экспериментальной деятельности детей. 

Игрушки и игровое оборудование для с/ригры 

«Школа». 

Игры – головоломки. 

Математические игры. 

Развивающие игры В.В.Воскобовича 
Конструктор различных размеров иматериалов. 

Здоровье, 

жизнь 

Центр двигательной 

активности. 

Центр безопасности. 

Центр уединения. 

Кабинет педагога- 

психолога. 

Кабинет учителя – 

логопеда. 
Спортивный зал. 

Спортивное оборудование в группах и 

спортивном зале. 

Дорожки здоровья.Тропа здоровья. 
С/р игра «Больница». Макеты по ПДД. Стенды 

безопасности. 

Муляжи фруктов и овощей.Книги, пособия. 

Стенд настроения. 

 Спортивная площадка 
на территории ДОО. 
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Труд Уголок дежурств. 

Центр природы в 

группе. 

Огород на подоконнике, 

огород на участке. 

Оборудование для труда в природе 
(детские лопаты, грабли). 

Оборудование для с/р игр. Набор 

детских инструментов.Куклы по 

профессиям. 

Д/и, пазлы «Профсессии». 

Набор костюмов. 
Книги, пособия. 

Культура и Эстетическое Разные виды театров, музыкальные 

Красота оформление групповых инструменты, посуда с элементамиросписей. 
 помещений. Ширмы, костюмерные.Книги, пособия. 
 Музыкальный зал.Центр Картотеки игр, закличек, песен.с/р игра «Салон 
 природы. красоты». 
 Центр творчества. Центр Набор картинок «Правила поведения»Набор 
 театрализациии картинок «Цветущие растения»Материалы для 
 музицирования. творчества 
 Выставки детского  

 творчества.  

 

Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурнаясреда ДОО 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек растет и 

живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение человека. 

Социокультурный контекст воспитания учитывает этнокультурные, конфессиональные и 

региональные особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной программы. 

Социальное взаимодействие: 

Детская библиотека 

МПРБ 

Цикл тематических занятий 

«Тропинками родного края», 

«Почемучки», 

Формирование любви к родному 

краю, родной природе, интереса к 

окружающему миру, 
познавательной активности. 

Муниципальное 

образовательное 

учреждение 

дополнительного 

образованиядетей 

Центр детского 

творчества 

Посещение «Живого» уголка Воспитание бережного и 

заботливого отношения к 

животным. 

Занятия по дополнительной 
общеразвивающей 
программе «Мы живем на 

земле Ленинградской» 

Воспитание любви, чувства 
гордости к родному дому, городу, 
краю. 

Занятия по дополнительной 
общеразвивающей 

программе «Веселые краски» 

Воспитание художественно- 
эстетических ценностей, 

формировать стремление к 

отображению прекрасного в 
продуктивных видах деятельности 

Занятия по дополнительной 
общеразвивающей 

программе «Юные 
пешеходы» 

Формирование основ безопасного 
поведения 

Государственный 

краеведческиймузей 
«Крепость Корела» 

Выставки Экскурсии Воспитание любви к малой Родине, 

интерес к истории России, 

познавательного интереса к 

достопримечательностям и 

явлениям истории родного края 
МКУК Приозерский 

культурный центр 
«Карнавал» 

Театрализованные 

представления Игровые 
развлечения 
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МАУК Приозерский 

районный 

Киноконцертный зал 

Развлекательно-игровые 
представления 

Совершенствовать социально- 

коммуникативный опыт 

взаимодействия в коллективе и в 
социуме 

МБОУ ДОД 

Приозерская Детская 

школа искусств 

Концерты Формирование чувства 

прекрасного в искусстве, 

элементарного   художественно- 
эстетического вкуса 

МКУ физической 

культуры и спорта 

«Спортивно- 

оздоровительный 
комплекс «Юность» 

Организация спортивных 

мероприятий 
Формирование представлений о 

здоровом образе жизни, интереса к 

физической культуре, потребности 

к развитию физических качеств 

 

ВОСПИТЫВАЮЩАЙ СРЕДА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. Воспитывающая 

среда включает совокупность различных условий, предполагающих возможность встречи и 

взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к традиционным ценностям 

российского общества. Пространство, в рамках которого происходит процесс воспитания, 

называется воспитывающей средой. Основными характеристиками воспитывающей среды 

являются её содержательная насыщенность и структурированность. 

Воспитывающая среда, создается в ДОУ с помощью педагогических средств и способна 

оказывать воспитывающее влияние на индивидуальных и коллективных субъектов, которые 

являются системообразующими элементами этой среды. Можно выделить следующие 

характеристики воспитывающей среды: социальнопсихологические (характер взаимодействия 

воспитателей и воспитанников, эмоциональная комфортность и безопасность); педагогические 

(система ценностей, воспитательные традиции, адекватность содержания и технологий 

воспитания); информационные (коммуникационные связи, источники информационного 

влияния). 

Обеспечение эмоционального благополучия ребенка достигается за счет уважения к его 

индивидуальности, чуткости к его эмоциональному состоянию, поддержки его чувства 

собственного достоинства. Обстановка в детском саду располагающая, почти домашняя, в таком 

случае дети быстро осваиваются в ней, свободно выражают свои эмоции. Все помещения 

детского сада, предназначенные для детей, оборудованы таким образом, что ребенок чувствует 

себя комфортно и свободно. Воспитание у детей доброжелательного и внимательного отношения 

к людям, стоит в приоритете у педагогов ДОУ. 

При организации воспитывающей среды ДОУ учитываются: 

 условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребёнка к 

окружающему миру, другим людям, себе; 

 условия для обретения ребёнком первичного опыта деятельности и поступка в 

соответствии с традиционными ценностями российского общества; 

 условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 
взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая 

разновозрастное детское сообщество. 

Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

- «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, насыщая ее 

ценностями и смыслами; 

- «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на 

взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности воспитания; 

- «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, живет и 

получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные взрослым. 

ОБЩНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, основанной на 
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разделяемых всеми её участниками ценностных основаниях, определяющих цели совместной 
деятельности. 

В ДОО, прежде всего, следует выделить следующие общности: 

 педагог - дети, 

 родители (законные представители) - ребёнок (дети), 

 педагог - родители (законные представители). 

Общность – это качественная характеристика любого объединениялюдей, определяющая 

степень их единства и совместности, для которой характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих 

симпатий, ценностей и смыслов. 

Понятие общность основывается на социальной ситуации развития ребенка, которая 

представляет собой исходный момент для всех динамических изменений, происходящих в 

развитии в течение данного периода. Она определяет целиком и полностью те формы и тот путь, 

следуя по которому, ребенок приобретает новые и новые свойства своей личности, черпая их из 

среды, как из основного источника своего развития, тот путь, по которому социальное становится 

индивидуальным. 

Процесс воспитания детей дошкольного возраста связан с деятельностью разных видов 

общностей (детских, детско-взрослых, профессионально- родительских, профессиональных). 

Виды общности Характеристики 

Профессиональная Это устойчивая система связей и отношений между людьми, единство 

целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками 

образовательного учреждения, разделяющими ценности, которые 

заложены в основу Программы. Основой эффективности такой 

общности является рефлексия собственной профессиональной 

деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

 быть примером в формировании полноценных и 

сформированных ценностных ориентиров, норм общения и поведения; 

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже 

самые незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между 

отдельными детьми внутри группы сверстников принимала 

общественную направленность; 

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт 

общения на основе чувства доброжелательности; 

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, 

учить проявлять чуткость к сверстникам, побуждать детей 

сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему 

товарищу; 

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают 

влиться в общество сверстников (организованность, общительность, 

отзывчивость, щедрость, доброжелательность и пр.); 

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь 

событиями, которые сплачивали бы и объединяли ребет; 

 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за 

свое поведение. 

Профессионально- 

родительская 

Включает сотрудников ДОУ и всех взрослых членов семей 
воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели 
развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная 
задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. 
Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в ДОО. 
Совместное обсуждение воспитывающими взрослыми особенностей 
ребенка позволит выявить и в дальнейшем создать условия, которые 
необходимы  для  его  оптимального  и  полноценного  развития  и 
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 воспитания. 

Детско-взрослая Детско-взрослая общность объединяет сотрудников образовательного 

учреждения, взрослых членов семей и дошкольников. Для общности 

характерно содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание ивзаимное уважение, отношение к ребенку как к 

полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и 

смыслов у всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом 

воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала 

приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в 

общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его 

собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее 

участников. В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать 

своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. 

Детская Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития 
личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы 
общественного поведения, под руководством воспитателя учится 

умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать 
поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников 
рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом 

с ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить 
с желаниями других. 
Воспитатель формирует и развивает в детских взаимоотношениях дух 
доброжелательности, стремление и умение помогать как старшим, так 
и друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими 
усилиями достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрстные детские 
общности. В образовательном учреждении создаются условия дл 
обеспечения возможности взаимодействия ребенка как со старшими, 

так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со 
старшими, помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт 
послушания, следования общим для всех правилам, нормам поведения 

и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка 
стать авторитетом и образцом для подражания, а также пространство 
для воспитания заботы и ответственности. 

 

Детско-взрослое сообщество в ДОУ организуется по инициативе детей и взрослых на основе 

социально значимых целей, партнерства и сотрудничества. Воспитание дошкольников в данном 

случае происходит впроцессе социальной одобряемой деятельности. 

 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. 
Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды 

как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 

сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей идетей первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность заповедение детей 

в ДОО; 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

 уважительное отношение к личности обучающегося; 
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 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать обучающегося, сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то жевремя не 

торопиться с выводами о поведении и способностях в; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях сдетьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к обучающимся; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся; соответствие внешнего 

вида статусу воспитателя ДОО. 

 

Особенности обеспечения возможности разновозрастноговзаимодействия детей. 
Разновозрастное взаимодействие – это взаимодействие двух или нескольких детей разного 

возраста, способствующее обогащению их опыта, познанию себя и других, а также развитию 

инициативности детей, проявлению их творческого потенциала и овладению нормами 

взаимоотношений. 

Разновозрастное взаимодействие имеет большое воспитательноезначение: 

 способствует расширению спектра освоенных социальных ролей; 

 создает условия для формирования таких социально значимых качеств личности как 

самостоятельность, толерантность, доброжелательность, дисциплинированность, а также 

ответственность; 

 является доступным для ребенка пространством обмена социальным опытом, в том числе 
знаниями, практическими умениями, ценностными приоритетами, что стимулирует интерес 

дошкольника к социуму. 

В ДОО осуществляется разновозрастное взаимодействие дошкольников вразличных формах 

организации детской деятельности: 

 праздники, досуги, спектакли; 

 акции; 

 туристические походы; 

 «клубный час». 

 

ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОБЛАСТЯХ 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 
возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО: 

Образовательная область Направления воспитания 

"Социально-коммуникативное 
развитие" 

Патриотическое, духовно-нравственное, социальное и 
трудовое направления воспитания. 

"Познавательное развитие" Познавательное и патриотическое направления 
воспитания. 

"Речевое развитие" Социальное и эстетическое направления воспитания. 

"Художественно-эстетическое 
развитие" 

Эстетическое направление воспитания. 

"Физическое развитие" Физическое и оздоровительное направления 
воспитания. 

 

Решение задач воспитания в рамках образовательных областей 
 

Образовательная 
область 

Ценность Задачи воспитания 

"Социально- 

коммуникативное 

развитие" 

"Родина", 

"Природа", 

"Семья", 

"Человек", 

 воспитание любви к своей семье, своему 

населенному пункту, родному краю, своей стране; 

 воспитание уважительного отношения к 

ровесникам,  родителям  (законным 
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 "Жизнь", 

"Милосердие", 

"Добро", 

"Дружба", 

"Сотрудничество", 

"Труд" 

представителям), соседям, другим людям вне 
зависимости от их этнической принадлежности; 

 воспитание ценностного отношения к 

культурному наследию своего народа, к 

нравственным и культурным традициям России; 

 содействие становлению целостной картины 

мира, основанной на представлениях о добре и 

зле, прекрасном и безобразном, правдивом и 

ложном; 

 воспитание социальных чувств и навыков: 

способности к сопереживанию, общительности, 

дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать 

правила, активной личностной позиции. 

 создание условий для возникновения у ребёнка 

нравственного, социально значимого поступка, 

приобретения ребёнком опыта милосердия и 

заботы; 

поддержка трудового усилия, привычки к 

доступному дошкольнику напряжению 

   физических, умственных и нравственных сил для 

решения трудовой задачи; 

 формирование способности бережно и 

уважительно относиться к результатам своего 
труда и труда других людей. 

"Познавательное 

развитие" 

"Человек", 

"Семья", 

"Познание", 

"Родина" 

"Природа" 

 воспитание отношения к знанию как ценности, 

понимание значения образования для человека, 

общества, страны; 

 приобщение к отечественным традициям и 

праздникам, к истории и достижениям родной 

страны, к культурному наследию народов России; 

 воспитание уважения к людям - представителям 

разных народов России независимо от их 

этнической принадлежности; 

 воспитание уважительного отношения к 
государственным символам страны (флагу, гербу, 

гимну); 

 воспитание бережного и ответственного 

отношения к природе родного края, родной 

страны, приобретение первого опыта действий по 

сохранению природы. 

"Речевое 

развитие" 

"Культура", 

"Красота" 
 владение формами речевого этикета, 

отражающими принятые в обществе правила и 

нормы культурного поведения; 

 воспитание отношения к родному языку как 

ценности, умения чувствовать красоту языка, 

стремления говорить красиво (на правильном, 
богатом, образном языке). 

"Художественно- 

эстетическое 

развитие" 

"Красота", 

"Культура", 

"Человек", 

"Природа" 

 воспитание эстетических чувств (удивления, 

радости, восхищения, любви) к различным 

объектам и явлениям окружающего мира 

(природного, бытового, социокультурного), к 

произведениям разных видов, жанров и стилей 
искусства  (в  соответствии  с  возрастными 
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  особенностями); 

 приобщение к традициям и великому 

культурному наследию российского народа, 

шедеврам мировой художественной культуры с 

целью раскрытия ценностей "Красота", 

"Природа", "Культура"; 

 становление эстетического, эмоционально- 

ценностного отношения к окружающему миру для 

гармонизации внешнего мира и внутреннего мира 

ребёнка; 

 формирование целостной картины мира на основе 

интеграции интеллектуального и эмоционально- 

образного способов его освоения детьми; 

 создание условий для выявления, развития и 

реализации творческого потенциала каждого 

ребёнка с учётом его индивидуальности, 

поддержка его готовности к творческой 

самореализации  и  сотворчеству  с  другими 

людьми (детьми и взрослыми). 

"Физическое 

развитие" 

"Жизнь", 

"Здоровье" 
 формирование у ребёнка возрастосообразных 

представлений о жизни, здоровье и физической 

культуре; 

 становление эмоционально-ценностного 

отношения к здоровому образу жизни, интереса к 

физическим упражнениям, подвижным играм, 

закаливанию организма, к овладению 

гигиеническим нормам и правилами; 

 воспитание активности, самостоятельности, 

уверенности, нравственных и волевых качеств. 

 

Содержание воспитательной работы 

по направлениям воспитания (п.2.6.2. ФАОП ДО) 

Патриотическое воспитание 

Ценности: Родина, природа. 

Цель патриотического воспитания: воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства 

любви, интереса к России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом 

(гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения принадлежности к своему 

народу. 

Задачи: 

- формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, культурному 

наследию своего народа; 

- воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа; 

- воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, 

родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности; 

- воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания единства 
природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 

Содержание деятельности 

Воспитательная работа по патриотическому воспитанию связана со структурой самого 

понятия «патриотизм». 

Ее содержание определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 
- когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, духовных 

и культурных традиций и достижений многонационального народа России; 
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- эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, уважением 
к своему народу, народу России в целом; 

- регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных 

традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за настоящее и 

будущее своего народа, России. 

Виды и формы деятельности: 

- ознакомление детей с ОВЗ с историей, героями, культурой, традициями России и своего 
народа; 

- организация коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей к 

российским общенациональным традициям; 

- организация экскурсий, походов, смотров, соревнований, праздников, викторин, выставок 

и пр.; 

- формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного отношения 

к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека; 

Социальное воспитание 

Ценности: семья, дружба, человек и сотрудничество. 

Цель социального воспитания дошкольника: формирование его ценностного отношения к 

семье, другому человеку, развитии дружелюбия, создания условий для реализации в обществе. 

Задачи: 
- формирование у детей с ОВЗ представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с 

детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и детской 

литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах деятельности 

(на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы; 

- анализ поступков самих детей в группе в различных ситуациях; 

- формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе: 

эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, сотрудничества, 

умения договариваться, умения соблюдать правила; 

- развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной 

зрелости и преодоление детского эгоизма. 

Содержание деятельности 

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его значение в 

собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести 

ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, группы. 

Формирование правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному 

окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором 

обязательно должна быть личная социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских 

общностях. 

Важным аспектом является формирование у дошкольника представления о мире профессий 

взрослых, появление к моменту подготовки к школе положительной установки к обучению в 

школе как важному шагу взросления. 

Формы и виды деятельности: 

- организация сюжетно-ролевых игр (в семью, в команду и т.п.), игр с правилами, 

традиционных народных игр и пр.; 

- проведение праздников, конкурсов, выставок и пр.; 

- разработка и реализация проектов; 

- воспитание у детей с ОВЗ навыков поведения в обществе; 

- обучение детей с ОВЗ сотрудничеству, использование групповых форм в продуктивных 

видах деятельности; 

- обучение детей анализу поступков и чувств – своих и других людей; 

- организация коллективных проектов заботы и помощи; 

- создание доброжелательного психологического климата в детском коллективе; 

- использование возможностей социокультурной среды для достижения целей воспитания; 

Познавательное воспитание 
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Ценность: знания. 

Цель познавательного воспитания: формирование ценности познания. 

Задачи: 

- развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы; 

- формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 

- приобщение детей с ОВЗ к культурным способам познания (книги, интернет-источники, 

дискуссии и др.). 

Cодержание деятельности 

Содержание познавательного воспитания направлено на формирование целостной картины 

мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, 

людям, природе, деятельности человека. 

Виды и формы деятельности: 

- совместная деятельность воспитателя с детьми с ОВЗ на основе наблюдения, сравнения, 

проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра 

доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг; 

- организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной и 

исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 

- организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей 

иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; различного типа 

конструкторы и наборы для экспериментирования; 

Физическое и оздоровительное воспитание 

Ценность: здоровье. 

Цель физического и оздоровительного воспитания: сформировать навыки здорового образа 

жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 
- обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания 

обучающихся с ОВЗ (совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье 

формирующих и здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного 

физического и эстетического развития ребенка; 

- закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды; 

- укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, 
обучение двигательным навыкам и умениям; 

- формирование элементарных представлений в области физической культуры, здоровья и 

безопасного образа жизни; 

- организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

- воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности. 

Направления деятельности воспитателя: 

- организация подвижных, спортивных игр, в т.ч. традиционных народных игр, дворовых 

игр на территории детского сада; 

- создание детско-педагогических работников проектов по здоровому образу жизни; 

- введение оздоровительных традиций в ДОО. 

Задачи формирования у культурно-гигиенических навыков: 

- формирование у ребенка с ОВЗ навыков поведения во время приема пищи; 

- формирование у ребенка с ОВЗ представлений о ценности здоровья, красоте и чистоте 

тела; 

- формирование у ребенка с ОВЗ привычки следить за своим внешним видом; 

- включение информации о гигиене в повседневную жизнь ребенка с ОВЗ, в игру. 

Направления деятельности воспитателя 

Воспитатель должен формировать у дошкольников с ОВЗ понимание того, что чистота лица 

и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и здоровью человека, но и социальным 
ожиданиям окружающих людей. 

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны 

формироваться на протяжении всего пребывания ребенка с ОВЗ в ДОО. 

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из ключевых 



20  

ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной периодичностью, 

ребенок с ТНР вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они становятся для него 

привычкой. 

Работа по формированию у ребенка с ОВЗ культурно-гигиенических навыков должна 

вестись в тесном контакте с семьей. 

Трудовое воспитание 

Ценность: труд. 

Цель трудового воспитания: формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбия, а также их приобщение к труду. 

Задачи: 
- ознакомление с доступными детям с ОВЗ видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду; 

- познание явлений и свойств, связанных с преобразованием материалов и природной 

среды, которое является следствием трудовой деятельности взрослых и труда самих детей; 

- формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей с ОВЗ, 

воспитание у них навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков 

планирования; 

- формирование у детей с ОВЗ привычки трудового усилия (привычки к доступному 

дошкольнику напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой 

задачи). 

Содержание деятельности 
С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен принимать участие в труде, 

и те несложные обязанности, которые он выполняет в детском саду и в семье, должны стать 

повседневными. Только при этом условии труд оказывает на детей определенное воспитательное 

воздействие и подготавливает их к осознанию его нравственной стороны. 

Формы и виды деятельности: 

- демонстрация и объяснение детям с ОВЗ необходимости постоянного труда в 

повседневной жизни; 

- воспитание у детей с ОВЗ бережливости (беречь игрушки, одежду, труд и старания 

родителей, педагогов, сверстников); 

- предоставление детям с ОВЗ самостоятельности в выполнении работы, воспитание 

ответственности за собственные действия; 

- воспитание у детей с ОВЗ стремления к полезной деятельности, демонстрация 

собственного трудолюбия и занятости; 

- формирование общественных мотивов труда, желанием приносить пользу людям; 

- приобретение материалов, оборудования, электронных образовательных ресурсов (в т.ч. 

развивающих компьютерных игр) и средств воспитания детей с ТНР дошкольного возраста; 

- организация экскурсий для знакомства с различными профессиями; 

- проведение конкурсов, выставок на тему труда; 

- подготовка и реализации проектов; 

- задействование потенциала режимных моментов в трудовом воспитания детей. 

Этико-эстетическое воспитание 

Ценности: культура и красота. 
Цель этико-эстетического воспитания: формирование ценностного отношения детей с 

ТНР к культуре и красоте, формирование у них эстетического вкуса, развитие стремления 

создавать прекрасное. 

Задачи: 

- формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

- воспитание представлений о значении опрятности и внешней красоты, ее влиянии на 

внутренний мир человека; 

- развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений 

искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

- воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны и 

других народов; 
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- развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 
действительности; 

- формирование у детей с ОВЗ эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, 

создавать его. 

Содержание деятельности 
Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной 

сферы личности влияет на становление нравственной и духовной составляющей внутреннего 

мира ребенка. 

Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство – 

уважение к человеку, к законам человеческого общества. Культура отношений является делом не 

столько личным, сколько общественным. Конкретные представления о культуре поведения 

усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений. 

Для того чтобы формировать у детей с ОВЗ культуру поведения, воспитатель должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

- учить детей с ОВЗ уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, 

интересами, удобствами; 

- воспитывать культуру общения ребенка с ОВЗ, выражающуюся в общительности, этикет 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных местах; 

- воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; не 
перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть голосом; 

- воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться с игрушками, 

книгами, личными вещами, имуществом ДОО; 

- умение подготовиться к предстоящей деятельности, четко и последовательно выполнять 

и заканчивать ее, после завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за 

собой; привести в порядок свою одежду. 

Виды и формы деятельности: 

- выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих детей с 

воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, воображения и 

творчества; 

- уважительное отношение к результатам творчества детей c ОВЗ, широкое включение их 

произведений в жизнь организации; 

- организация выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.; 

- формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова на 

русском и родном языке; 

- реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным 

направлениям эстетического воспитания; 

- воспитание культуры поведения. 

 

ФОРМЫ СОВМЕСТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

Работа с родителями (законными представителями). 

Необходимость взаимодействия педагогов с родителями традиционно признаётся важнейшим 

условием эффективности воспитания детей. Более того, в соответствии с ФГОС ДО 

сотрудничество с родителями является одним из основных принципов дошкольного 

образования. Нельзя забывать, что личностные качества (патриотизм, доброжелательность, 

сострадание, чуткость, отзывчивость) воспитываются в семье, поэтому участие родителей в 

работе ДОО, в совместных с детьми мероприятиях, их личный пример – все это вместе дает 

положительные результаты в воспитании детей, приобщении к социокультурным нормам. 

Поэтому активное включение родителей в единый совместный воспитательный процесс 

позволяет реализовать все поставленные задачи и значительно повысить уровень партнерских 

отношений. 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста строится на 

принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения 

ДОУ. 
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Основная цель взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников — 

объединение усилий педагогов ДОО и семьи по созданию условий для развития личности 

ребенка на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и правил, принятых в 

российском обществе. 

Задачи взаимодействия с семьями воспитанников: 

 повысить компетентность родителей в вопросах развития личностныхкачеств детей 

дошкольного возраста; 

 оказать психолого-педагогической поддержку родителям в воспитанииребенка; 

 объединить усилия педагогов и семьи по воспитанию дошкольников посредством 

совместных мероприятий. 

 

Основные направления и формы взаимодействия с семьей 

Взаимное информирование между семьей и детским садом 

Необходимыми условиями эффективного взаимодействия между родителями и педагогами 

являются взаимодоверие и взаимопонимание, которое строится на основе осознания неразделимости 

общественного и семейного институтов воспитания, проявления взаимного интереса и уважения друг 

к другу, возможности своевременно обмениваться необходимой информацией. 

Взаимное знакомство проходит через неформальные встречи, консультации, беседы, опросы, анкеты, 

интервью и др. 

Информация об образовательных ресурсах детского сада представлена как при непосредственном 

общении с родителями в рамках бесед, родительских собраний, конференций, консультаций, так и 

опосредованно в форме интернет-сайта ДОУ, буклетов, стендов, публикаций, выступлений в СМИ и 

пр. В каждой группе создана группа ВКонтакте, на площадке которой осуществляется 

взаимодействие по текущим вопросам, обмен опытом, идеями, обсуждаются конкретные 

воспитательные задачи, выставляется информация о проводимых мероприятиях. 

Объединению воспитательно-образовательных ресурсов семьи и детского сада способствует 

систематическое информирование родителей о ходе образовательного процесса, обмен между 

родителями и педагогами информацией о его достижениях и трудностях, развитии отношений с 

другими детьми и взрослыми. Такой обмен информацией проводится в рамках индивидуальных бесед, 

консультаций, выставок детских работ и др. 

 

Совместная деятельность детей, педагогов и родителей 

Родители являются первыми педагогами и главными воспитателями ребенка, а педагогические 

работники дошкольных организаций создают условия и помогают семье осознанно конструировать 

социальную ситуацию развития личности ребенка. 

Включение родителей в образовательный процесс в формах: совместные занятия, беседы с детьми 

на различные темы, театральные представления, сопровождение детей во время прогулок, экскурсий и 

походов; участие в Днях открытых дверей, Днях здоровья, в проектной деятельности, тематических 

вечерах, помощь в сборе природного и бросового материала для творческой деятельности детей; участие 

в ремонте и благоустройстве детского сада; помощь в подготовке тематических газет, буклетов, 

видеофильмов о жизни детей в детском саду и др. 

 

Формы взаимодействия с родителями (групповые, индивидуальные) 

Информационные Официальный сайт ДОУ, буклеты, публикации и выступления в СМИ, 

информационные стенды, памятки, наглядная психолого- 
педагогическая пропаганда и др. 

Организационные Родительские собрания, анкетирование, совещания с участием 
родителей и др. 

Просветительские Консультирование, тематические встречи, беседы, тематические 
выставки литературы и др. 

Организационно- 

деятельностные 

Совместные детско-родительские проекты, выставки работ, смотры- 

конкурсы, онлайн-викторины. выполненные детьми и их родителями, 

совместные вернисажи, участие в мастер-классах, совместное 

творчество детей, родителей и педагогов, помощь в сборе природного 
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 и бросового материала для творческой деятельности детей, участие в 
ремонте и благоустройстве детского сада и др. 

Участие родителей в 

педагогическом 

процессе 

Занятия с участием родителей, беседы с детьми на различные темы, 

театральные представления с участием родителей, сопровождение 

детей во время экскурсий и походов, участие в Днях открытых дверей, 
Днях здоровья и др. 

События образовательной организации. 

Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором активность взрослого 

приводит к приобретению ребёнком собственного опыта переживания той или иной ценности. 

Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая 

ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, 

общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы 

на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому педагогу 

спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребёнком. 

В основе годового цикла воспитательной работы являются общие для всего детского сада 

событийные мероприятия, адаптированные в соответствии с возрастными особенностями детей, 

в которых участвуют все воспитанники. 

Детская  художественная  литература  и  народное  творчество  (парциальная  программа 
«Достояние России. Народные художественные промыслы», авт. Н.В. Севрюкова) традиционно 

рассматриваются педагогами ДОУ в качестве наиболее доступных и действенных в 

воспитательном отношении видов искусства, обеспечивающих развитие личности дошкольника 

в соответствии с общечеловеческими и национальными ценностными установками. 

Коллективное планирование, разработка и проведение общих мероприятий. 

Необходимым компонентом воспитательной работы с детьми является тесное взаимодействие 

с родителями. В каждой группе создана группа ВКонтакте, на площадке которой осуществляется 

взаимодействие по текущим вопросам, обмен опытом, идеями, обсуждаются конкретные 

воспитательные задачи, выставляется информация о проводимых мероприятиях. 

Дополнительным воспитательным ресурсом по приобщению дошкольников к истории и 

культуре своей Отчизны и своего родного края являются «Патриотические уголки», 

организованные в каждой группе дошкольного учреждения, наполненные разнообразным 

демонстрационным и игровым материалом (семья, родной город, родная страна, культурное 

наследие и др.). 

Содержание воспитательного процесса включает в себя вопросы истории и культуры родного 

города, природного, социального и рукотворного мира. 

Традиционными уже стали экологические акции «Поможем птицам зимой», «Сдай 

макулатуру – сохрани дерево», социально направленный волонтерский проект «Марафон добрых 

дел». 

Поликультурное воспитание строится на основе изучения национальных традиций семей 

воспитанников ДОУ. Дошкольники знакомятся с русской и другой культурой, представителями 

которых являются участники образовательного процесса. 

 

Проекты 

воспитательной 

направленности 

День Матери, 

День Победы, 

День города, 

Пушкинская неделя, 

День семьи, любви и 

верности. 

Формирование духовно – нравственного 

отношения и чувства сопричастности к 

родному дому, семье, детскому саду, своему 

городу, стране; формирование духовно – 

нравственного отношения и чувства 

сопричастности к культурному наследию 

своего народа; 

формирование чувства гордости за свою 

нацию; 

формирование почтительного отношения к 

национальным и культурным традициям своего 

народа; 
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  формирование чувства любви к своей семье, 

уважительного отношения к старшему 

поколению, к семейным традициям; 

формирование таких семейных ценностей 

как любовь, верность, дружба, взаимопомощь и 

взаимовыручка. 

Праздники Народные праздники: 

Колядки, Масленица, 

Сороки (Заклички 

весны), Троица, 

Осенние посиделки 

Приобщение детей к народным традициям помогает 

воспитывать здоровую, гармоничную личность на 

основе социокультурных, духовно- 

нравственных ценностей и правил, принятых в 

российском обществе 

Общие дела Волонтерское 

движение 

 Формирование у детей позитивных установок 

на добровольческую деятельность. 

Воспитание духовно-нравственной личности с 

активной жизненной позицией, способности к 

совершенству и гармоничному взаимодействию 

с другими людьми. 

 

Досуги «Чествование 

именинника» 

Развивать у детей способность сопереживанию 

радостных событий, вызвать положительные 

эмоции, подчеркнуть значимость каждого ребенка в 
группе. 

Ритмы жизни «Утренний сбор», 

«Утро радостных 

встреч», прогулка 

Благоприятное вхождения ребёнка в группу, 

формирование положительных межличностных 

отношений, поддержание интереса детей к 

сверстникам, создание атмосферы 

доброжелательности и защищенности. 

Режимные 

моменты 

Прием пищи, 

подготовка ко сну и 

прочее 

Воспитание культуры поведения, гигиены, 

здорового образа жизни, 

воспитание аккуратности, самостоятельности 

Свободная игра Сюжетно-ролевые, 

режиссёрские, 

театрализованные, 

подвижные и другие 

игры, свободная 

деятельность детей 

Повышение уровня социальной 

компетентности, развитие умения свободно 

общаться со сверстниками и взрослыми, 

взаимодействовать, усвоение и соблюдение 

правил норм социального поведения, 

личностное  развитие,  развитие 
целеустремленности, настойчивости. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой 

организации совместной деятельности взрослого и ребёнка по освоению ООП ДО, в рамках 

которой возможно решение конкретных задач воспитания. 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализациицели воспитания могут выступать 

следующие основные виды деятельности и культурные практики: 

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он открывает 

ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации совместно с 

родителями, воспитателями, сверстниками); 

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов их 

реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основеусвоенных ценностей). 

Основные виды организации совместной деятельности в образовательных ситуациях в ДОО: 
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 ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

 социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление рассказов 

из личного опыта; 

 чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, сочинение 

рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

 разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды инсценировки; 

 рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 

презентаций, мультфильмов; 

 организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, детских 
поделок и тому подобное), 

 экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию), посещение спектаклей, 

выставок; 

 игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие, квест- игра); 

 демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, 

приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, 
поощряющий взгляд). 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени 

пребывания ребёнка в ДОО. 

 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЙ СРЕДЫ 

Предметно-пространственная среда (далее – ППС) отражает федеральную, 

региональную специфику, а также специфику ДОО и включает: 

 оформление помещений; 

 оборудование, в том числе интерактивное; 

 игрушки. 

ППС отражает ценности, на которых строится Программа воспитания, способствует их 

принятию и раскрытию ребенком. Реализация воспитательного потенциала предметно- 

пространственной среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию 

в воспитательном процессе: 

 знаки и символы государства, региона, населенного пункта и ДОУ; 

 компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится ДОУ; 

 компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и безопасность; 

 компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и совместной 
деятельности; 

 компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, радость 

общения с семьей; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирующие научную картину мира; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность посильного труда, а также 

отражающие ценности труда в жизни человека и государства; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможности для укрепления здоровья, 

раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта; 

 компоненты среды, предоставляющие ребёнку возможность погружения в культуру 
России, знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа. 

Вся среда ДОО является гармоничной и эстетически привлекательной. 

Окружающая ребенка ППС ДОО, обогащает внутренний мир дошкольника, способствует 

формированию у него художественно-эстетического чувства, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, 

способствует позитивному восприятию ребенком детского сада. Воспитывающее влияние на 
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ребенка осуществляется через такие формы работы с ППС ДОУ как: 

 оформление интерьера дошкольных помещений (групп, коридоров, залов, лестничных 

пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация; 

 размещение на стенах ДОУ регулярно сменяемых экспозиций; 

 озеленение присадовой территории, разбивка клумб, посадка деревьев, оборудование 

спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для дошкольников разных 

возрастных категорий, разделяющих свободное пространство ДОУ на зоны активного и тихого 

отдыха; 

 акцентирование внимания дошкольников посредством элементов ППС (стенды, плакаты, 

инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского сада, его традициях, правилах. 

Территория ДОУ благоустроена, каждая группа имеет прогулочный участок. Все участки 

озеленены насаждениями различных видов деревьев и кустарников, имеются клумбы с 

однолетними и многолетними насаждениями. 

На территории ДОУ находятся: площадки для игровой и физкультурной деятельности детей, 

Все оборудование покрашено и закреплено. 

В группах созданы различные центры активности: 

 центр двигательной активности; 

 центр безопасности; 

 центр игры; 

 центр конструирования; 

 центр логики и математики; 

 центр экспериментирования, организации наблюдения и труда; 

 центр познания и коммуникации; 

 книжный уголок; 

 центр театрализации и музицирования; 

 центр уединения; 

 центр творчества. 

При выборе материалов и игрушек для ППС ДОУ ориентируется на продукцию 

отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование 

соответствуют возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста. 

При создании ППС для детей с ОВЗ ДОУ учитывает особенности ихпсихофизического 

развития. Организация имеет необходимые для всех видов образовательной деятельности 

воспитанников (в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья и детей - 

инвалидов). 

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО 

Особая значимость в воспитательной работе придается взаимодействию с социальными 
партнерами ДОУ. 

Устанавливая социальное партнерство ДОУ с другими заинтересованными лицами, создаются 

условия: 

• для расширения кругозора дошкольников (освоения предметного и природного 
окружения, развития мышления, обогащения словаря, знакомства с историей, традициями 

народа) за счет снятия территориальной ограниченности ДОО (экскурсии, походы); 

• формирования навыков общения в различных социальных ситуациях, с людьми разного 
пола, возраста, национальности, с представителями разных профессий; 

• воспитания уважения к труду взрослых; 

Взаимодействие ДОУ с каждым из партнеров базируется на следующих принципах: 

 добровольность; 

 равноправие сторон; 

 уважение интересов друг друга; 

 соблюдение законов и иных нормативных актов. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривают: 
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 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных мероприятий 
(дни открытых дверей, государственные и региональные праздники, торжественные 

мероприятия, игровые программы и тому подобное); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в рамках 

дополнительного образования; 

 проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, событий и акций 

воспитательной направленности; 

 реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями (законными представителями) и педагогами с 

организациями-партнерами. 

Планы взаимодействия ДОУ с различными учреждениями разработаны с учетом доступности, 

соответствия возрастным возможностям детей и эмоциональной насыщенности. 

Сотрудничество коллектива ДОУ с коллективами других ДОУ помогает повысить качество 

образования за счет обмена опытом. 

Сотрудничество коллектива ДОУ с МОУ СОШ г. Приозерска обеспечивает преемственность 

и непрерывность в организации воспитательной работы между дошкольным и начальным 

звеном образования. 

Для воспитанников детского сада организуются экскурсии в школу, участие в совместных 

мероприятиях. 

Для развития у детей целостного представления об окружающем мире, усвоения социальных 

ценностей, формирования личностной культуры организуется совместная деятельность с 

Районной Детской библиотекой. Беседы, конкурсы, викторины, совместные мероприятия 

способствуют развитию воображения, любознательности, вдумчивости, повышают интерес к 

чтению детской литературы. 

Социальное партнерство с Центром детского творчества, Детской музыкальной школой 

искусств, Комитетом Физкультуры и спорта, Культурным центром «Карнавал», 

Государственным краеведческим музеем «Крепость Корела» позволяет обеспечить 

дополнительные условия для художественно-эстетического, физического, социально- 

личностного и познавательно-речевого развития воспитанников. 

Социальное партнерство создает благоприятные условия для творческого саморазвития 

участников образовательного процесса. Такая работа, проводимая в ДОУ, способствует 

разрушению привычного стереотипа и общественного мнения о работе детского сада только с 

семьями своих воспитанников, развивает позитивное общественное мнение об учреждении, 

повышает спрос на образовательные услуги для детей, улучшает подготовку детей к более легкой 

адаптации в новой социальной среде. 

 

2.8.4. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

 

КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
Реализация Программы воспитания обеспечивается коллективом детского сада. 

Наименование 
должности 

Функционал, связанный 
с организацией и реализацией воспитательного процесса 

Заведующий 
детским садом 

Обеспечивает системную воспитательную работу образовательного 

учреждения. Обеспечивает реализацию ФГОС ДО. Формирует 

контингенты воспитанников, обеспечивает охрану их жизни и здоровья во 

время образовательного процесса, соблюдение прав и свобод 

воспитанников. Обеспечивает соблюдение требований, предъявляемых к 

условиям воспитательного процесса, программе воспитания, результатам 

деятельности образовательного учреждения и к качеству образования 

(воспитания). Поддерживает благоприятный морально-психологический 

климат в коллективе. Осуществляет подбор и расстановку кадров. Создает 

условия  для  непрерывного  повышения  квалификации  работников. 

Обеспечивает учет, сохранность и пополнение учебно-материальной базы, 
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 соблюдение правил санитарно-гигиенического режима. 

Заместитель 

заведующего по 

воспитательной 

работе 

Организует текущее и перспективное планирование деятельности 

образовательного учреждения. Координирует работу педагогов, а также 

разработку учебно-методической и иной документации, необходимой для 

деятельности образовательного учреждения, в том числе образовательных 

(воспитательной)  программ. Обеспечивает использование и 

совершенствование методов организации образовательного 

(воспитательного) процесса и современных образовательных технологий. 

Осуществляет контроль за качеством образовательного (воспитательного) 

процесса, объективностью оценки результатов образовательной 

(воспитательной) деятельности, обеспечением уровня результатов 

воспитания, соответствующего требованиям ФГОС ДО. Участвует в 

подборе и расстановке педагогических кадров, организует повышение их 

квалификации и профессионального мастерства. Вносит предложения по 

совершенствованию образовательного (воспитательного) процесса и 

управления  образовательным  учреждением.   Принимает  меры  по 
оснащению предметно-пространственной развивающей среды. 

Педагог- 

психолог 

Осуществляет профессиональную деятельность, направленную на 

сохранение психического, соматического и социального благополучия 

воспитанников в процессе воспитания и обучения в ДОУ. Содействует 

охране прав личности в соответствии с Конвенцией о правах ребенка. 

Способствует гармонизации социальной сферы образовательного 

учреждения и осуществляет превентивные мероприятия по профилактике 

возникновения социальной дезадаптации. Определяет факторы, 

препятствующие развитию личности воспитанников и принимает меры по 

оказанию им различных видов психологической помощи 

(психокоррекционного, реабилитационного, консультативного). Проводит 

психологическую диагностику, диагностическую, психокоррекционную 

реабилитационную, консультативную работу. Составляет психолого- 

педагогические заключения по материалам исследовательских работ с 

целью ориентации педагогического коллектива, а также родителей (лиц их 

замещающих) в проблемах личностного и социального развития 

воспитанников. Определяет у воспитанников степень нарушений 

(умственных, физиологических, эмоциональных) в развитии, а также 

различного вида нарушений социального развития и проводит их 

психолого-педагогическую  коррекцию.  Участвует  в  формировании 

психологической культуры воспитанников, педагогических работников и 

родителей (лиц их заменяющих). 

Воспитатель Осуществляет деятельность по воспитанию детей в ДОУ. Содействует 

созданию благоприятных условий для индивидуального развития и 

нравственного формирования личности воспитанников, вносит 

необходимые коррективы в систему их воспитания. Осуществляет 

изучение личности обучающихся, их склонностей, интересов, содействует 

росту их познавательной мотивации и становлению их учебной 

самостоятельности, формированию компетентностей. Создает 

благоприятную микросреду и морально-психологический климат для 

каждого воспитанника. Способствует развитию общения воспитанников. 

Помогает воспитаннику решать проблемы, возникающие в общении с 

товарищами, взрослыми, родителями (лицами, их заменяющими). 

Соблюдает права и свободы обучающихся, воспитанников, несет 

ответственность за их жизнь, здоровье и безопасность в период 

образовательного процесса. Проводит наблюдения (мониторинг) за 

здоровьем, развитием и воспитанием воспитанников. Разрабатывает план 
воспитательной  работы  с  группой  воспитанников.  Ведет  активную 
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 пропаганду здорового образа  жизни.  Обеспечивает  охрану жизни  и 
здоровья воспитанников во время образовательного процесса. 

Музыкальный 

руководитель 
Осуществляет развитие эмоциональной сферы. Формирует их 

эстетический вкус. Реализует образовательные (воспитательную) 

программы. Участвует в организации и проведении массовых мероприятий 

с воспитанниками в рамках образовательной (воспитательной) программы 

образовательного учреждения. Соблюдает права и свободы обучающихся, 

воспитанников. Обеспечивает охрану жизни и здоровья воспитанников во 

время образовательного процесса. 

Инструктор 

по физической 

культуре 

Планирует и организует проведение занятий по физическому 

воспитанию (физической культуре) в ДОУ. Реализует образовательные 

(воспитательную) программы. Организует и проводит с участием 

педагогических работников и родителей (лиц, их заменяющих) 

физкультурно-спортивные праздники, соревнования, дни здоровья и 

другие мероприятия оздоровительного характера. Осуществляет 

просветительскую работу среди родителей (лиц, их заменяющих) 

воспитанников, педагогических работников по пропаганде и приобщению 

к здоровому образу жизни. Определяет содержание занятий с учетом 

возраста, подготовленности, индивидуальных и психофизических 

особенностей, интересов обучающихся, воспитанников, формирует их 

нравственно-волевые качества. Обеспечивает охрану жизни и здоровья 

обучающихся, воспитанников во время образовательного процесса. 

Учитель- 

логопед 
Способствует формированию общей культуры личности, социализации. 

Реализует образовательные (воспитательную) программы. Комплектует 

группы для занятий с учетом психофизического состояния воспитанников. 

Изучает индивидуальные особенности, способности, интересы и 

склонности воспитанников с целью создания условий для обеспечения их 

развития в соответствии с возрастной нормой, роста их познавательной 

мотивации и становления учебной самостоятельности, формирования 

компетентностей. Соблюдает права и свободы воспитанников. 

Обеспечивает охрану жизни и здоровья воспитанников в период 

образовательного процесса. Проводит методическую и консультативную 

помощь родителям (лицам, их заменяющим). 

Младший 

воспитатель 

Участвует в планировании и организации жизнедеятельности 

воспитанников, в проведении занятий, организуемых воспитателем. 

Осуществляет под руководством воспитателя повседневную работу, 

обеспечивающую создание условий для социально-психологической 

реабилитации, социальной и трудовой адаптации воспитанников. 

Совместно с медицинскими работниками и под руководством воспитателя 

обеспечивает сохранение и укрепление здоровья воспитанников, 

проведение мероприятий, способствующих их психофизическому 

развитию. Организует с учетом возраста воспитанников их работу по 

самообслуживанию, оказывает им необходимую помощь. Участвует в 

работе по профилактике отклоняющегося поведения, вредных привычек у 

воспитанников. Обеспечивает охрану жизни и здоровья воспитанников во 

время образовательного процесса. 

 

В целях эффективной реализации Программы воспитания созданы условия для: 

 профессионального развития педагогических и руководящих работников, в том числе их 

дополнительного профессионального образования (ГПС, семинары, научно-практические 

конференции, курсы повышения квалификации); 

 консультативной поддержки педагогических работников по вопросам образования, 
воспитания и охраны здоровья детей, в том числе и детей с ОВЗ; 

 организационно-методическое сопровождение (педагогический совет, семинар, семинар- 
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практикум, «Школа молодого педагога» по повышению профессионального мастерства 

начинающих педагогов, творческая группа, в состав, которой вошли опытные, инициативные и 

целеустремленные педагоги детского сада, наставничество). 

Методическая детализация реализации воспитательной деятельностипедагога осуществляется 

в процессе ее проектирования и организации. 

 

НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

1. Должностная инструкция воспитателя (педагога-психолога, музыкального руководителя, 

инструктора по ФК, учителя-логопеда), утвержденная приказом от 07.07.2021г. №54. 

2. Дополнительная общеразвивающая программа туристко-краеведческой направленности 

«Мы живем на земле Ленинградской». (Договор о сетевом взаимодействии и сотрудничестве 

МОУ ДО Центра детского творчества и ДОУ Детский сад №9 от 01.09.2020г.). 

3. Дополнительная общеразвивающая  программа  естественно-научной  направленности 

«Мир вокруг нас» (Договор о сетевом взаимодействии и сотрудничестве МОУ ДО Центра 

детского творчества и ДОУ Детский сад №9 от 01.09.2020г.). 

4. Практическое руководство «Воспитателю о воспитании» представленное в открытом 

доступе в электронной форме на платформе институтвоспитания.рф 

https://институтвоспитания.рф/programmy-vospitaniya/programmy-vospitaniya-doo/prakticheskoe- 

rukovodstvo-vospitatelyu-o-vospitanii/ 

5. Коломийченко Л.В., Чугаева Г.И., Югова Л.И. Дорогою добра. Занятия для детей по 

социально-коммуникативному развитию и социальному воспитанию / Под ред. Л.В. 

Коломийченко. – М.: ТЦ Сфера, 2017. 

6. Тимофеева Л.Л. Формирование культуры безопасности. Планирование образовательной 

деятельности: методическое пособие. – СПб.: Детство-Пресс, 2017. 

7. Ветохина А.Я., Дмитренко З.С., Жигналь Е.Н. и др. Нравственно-патриотическое 

воспитание детей дошкольного возраста. Планирование и конспекты занятий. Методическое 

пособие для педагогов. – СПб.: Детство-Пресс, 2010. 

8. Севрюкова Н.В. Парциальная программа «Достояние России. Народные художественные 

промыслы» / М.: Национальный союз народных художественных промыслов, 2017. 

9. Воспитание духовности через приобщение дошкольников к традиционной праздничной 

культуре русского народа / авт.-сост.: Г.А. Антонова, О.М. Ельцова, Н.Н. Николаева. СПб.: 

Детство-Пресс, 2012. 

10. Л.Л. Тимофеева, О.В. Бережнова. Ребенок и окружающий мир. Удивительное рядом. 

Конспекты современных форм организации детских видов деятельности / М.: Бином, 2018. 
11. Алябьева Е.А. Воспитание культуры поведения у дошкольников. Методическое пособие. 

– М.: ТЦ Сфера, 2010. 

12. Л.М. Шипицына, Защиринская О.В., Воронова А.П., Нилова Т.А. Азбука общения: 

Развитие личнсоти ребенка, навыков общения со взрослыми и сверстниками. – СПб.: Детство- 

Пресс, 2010. 

13. Н.Е. Богуславская, Н.А. Купина. Веселый этикет (развитие коммуникативных 

способностей ребенка). – Екатеринбург: АРГО, 2010. 

14. С. Волков. Азбука здоровья. Тверь, 2005. 
15. Обухова Л.А., Лемяскина Н.А. Школа докторов Природы, или 135 уроков здоровья. – М.: 

ВАКО, 2005. 

16. Бойко В.В., Бережнова О.В. Физическое развитие дошкольников. Учебно-методическое 

пособие. – М.: Цветной мир, 2017. 

 

ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ ДОСТИЖЕНИЕ 

ПЛАНИРУЕМЫХ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

В РАБОТЕ С ДЕТЬМИ С ОВЗ 

Инклюзивное образование предполагает готовность образовательной организации обеспечить 

оптимальную ситуацию развития любого ребенка независимо от его индивидуальных 

особенностей  (психофизиологических,  социальных,  психологических,  этнокультурных, 
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национальных, религиозных и др.). 

Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для проектирования 

воспитывающих сред, деятельностей и событий. (п. 2.6.3 ФАОП ДО) 

На уровне уклада: инклюзивное образование – это норма для воспитания, реализующая такие 

социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, 

совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности разделяются (должны 

разделяться) всеми участниками образовательных отношений ДОО. 

На уровне воспитывающих сред: предметно-пространственная среда ДОО строится как 

максимально доступная для детей с ТНР; событийная воспитывающая среда ДОО обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности 

достижений каждого ребенка. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается 

опыт развития отношений между детьми, родителями, воспитателями. Детская и детско-взрослая 

общность в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения 

и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает 

условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность 

и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел с 

учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка обеспечивает 

возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, 

развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная организация 

обеспечивает переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья и свободы в коллективе 

детей и взрослых. 

Основными условиями реализации рабочей программы воспитания при инклюзивном 

образовании являются: 

- полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и 

дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 

ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом воспитания; 

- содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений; 

- формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской деятельности; 
- активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ребенка. 
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